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AO(A) ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DO MUNICIPIO DE
PAPANDUVA - SC

REF. PREGAO ELETRONICO N°006/2023 - (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2023)

TRIANGULO ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, pessoa juridica
de direito privado, devidamente qualificada no processo licitatorio em epigrafe,
vem, tempestivamente, por meio de seu representante legal, para fins de
interpor_RECURSO ADMINISTRATIVO em face do ato que declarou a
empresa LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA vencedora

do certame, nos termos do que passa a expor e fundamentar.

I- DA TEMPESTIVIDADE

O presente Recurso ¢ tempestivo, devidamente antecedido de manifestagdo de
intencao de recurso analisada e ulteriormente acolhida.

Nao obstante conste em admissibilidade que os recursos devem ser protocolados
até as 10 horas do dia 16/02/2023, tem-se que o edital estabelece a contagem dos prazo em

dias recursal e ndo em horas:

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de
entdo, o_prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema
eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletrénico,
em outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

A admissibilidade da intengdo de recurso restou registrada em sistema no dia
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13/02/2023, portanto, nos termos do que estabelece o edital, o prazo finda no dia 16/02/2023,

e ndo as 10 horas da referida data.
Dessarte, o licitante tem o prazo de 03 (trés) dias para manifestagdo das razoes,
sendo que o transcurso dos 03 (trés) dias inicia no primeiro dia util posterior a teor do que

estabelece o artigo 110 da Lei 8.666/93 e finaliza as 23h e 59m do dia 16/02/2023:

Art. 110. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta Lei, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os
dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em
contrario.

Pardgrafo unico. So se iniciam e vencem os prazos referidos neste
artigo em dia de expediente no orgao ou na entidade.

De igual modo estabelece a Lei n°. 14.133 /2001:

Art. 183. Os prazos previstos nesta Lei serdo contados com exclusdo
do dia do comeco e inclusdo do dia do vencimento e observardo as
seguintes disposi¢oes:

I - os prazos expressos em dias corridos serdo computados de modo
continuo,

1l - os prazos expressos em meses ou anos serdo computados de data
a data;

111 - nos prazos expressos em dias tteis, serdo computados somente os
dias em que ocorrer expediente administrativo no orgdo ou entidade
competente.

Dos artigos supracitados, alias, se buscarmos interpretacdo afeta a contagem de
prazo por horas, tem-se que o prazo finalizaria apenas e tio somente ao final do
expediente da Prefeitura, ou seja, as 17 horas do dia 16, ao passo que a Lei é clara ao

firmar que “S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente

no orgdo ou na entidade.”

Nao bastasse todo o exposto, o item 8.3 do edital prevé que “Qualquer

interessado _poderd requerer que se realizem diligéncias para_aferir a_exequibilidade e a

legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita”

Portanto, trata-se de prerrogativa fixada em edital, e pode ser evocada por
qualquer interessado.

No que diz respeito ao registro das razoes, deve ser realizado via e-mail conforme

esclarecido em sessdo.
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Assim, a presente peticdo ¢ tempestiva e de acordo com os critérios de
admissibilidade fixados em edital, devendo por isso ser recebida e no mérito ser-lhe dado
provimento no sentido de desclassificar e inabilitar a Recorrida, nos termos do que passa a

expor, fundamentar e ao final requerer.

I - DO MERITO

Em sintese e sem maiores delongas at¢ mesmo para fins de evitar tautologia, a
empresa LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA deve ser desclassificada do
certame ou, salvo melhor juizo, ser convocada para, nos termos do que estabelece os item 8.3
do edital, realize as diligéncias necessarias procedendo os necessarios ajustes de sua
composi¢do de custos, que conforme entendimento pacificado, ndo deve alterar o valor global
da proposta.

Pois bem.

Do que se extrai da proposta apresentada pela Recorrida, consta em sua
composi¢ao salario no importe de R$ 1.909,55 (um mil, novecentos e nove reais e cinco

centavos) para o posto de motorista:

ANEXO I
PLANILHA DE FORMAGAOQ DE PREGOS PARA APRESENTAGAQ DA PROPOSTA
Discriminagdo dos Servigos
A Data de apresentacfo da proposta 10/02/2023
B Municipio Papanduva/SC
5 i - CCT 2023/2023 -
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo SCO000780023
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Carga Horaria
08(oito) horas didrias entre
Motonista Posto 0700 8 1600
Dados para composigéo dos custos referentes 4 mao de obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Méo de obra
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.909,55
4 Categona profissional (vinculada a execucéio contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/01/2023

I MARII A4 ~AMDNACICAN NA DEMIINEDAC AN

Ocorre que consoante se extrai de esclarecimento devidamente publicado pelo(a)
Pregoeiro(a) do certame, e portanto, de conhecimento de todos os licitantes, o salario

balizador da disputa ¢ o contido na letra “d”, referente a Convengao Coletiva de Trabalho SC

0001782/2022:



TRIANGULO

SEGURANCA PRIVADA

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

Prefeitura Municipal de Papanduva
Prefeitura Municipal de Papanduva
Pregéo Eletrénico - 006/2023

Fornecedor CPFICNPJ Data Assunto Situacdo Arquivo
06/02/2023 - Solicitacao de 06/02/2023 - 15:55 i
15:38 Esclarecimentos diversos Pedido de
Esclarecimento
Pregéo Eletrénico
0 006 2023 pdf

Questionamento: Solicitacdo de esclarecimentos diversos conforme e-mail anexo. (infempestivo), Arguivo Anexo: Webmail Fecam __ Pedido de
Esclarecimento Pregéo Eletrénico n® 006_2023 pdf

Resposta: Em resposta aos esclarecimentos solicitados de forma intempestiva:

1) N&o, ndo & isto que esta escrito no edital. Esta interpretacdo esta totalmente em desacordo ao texto apresentado com relacéo a capacitacédo
técnica apresentada no edital, qual seguira sem alteracéo por ter sido solicitado ja em procedimento anterior pelo Conselho de Administracéo de
Santa Catarina. Os atestados devem ser compativeis com o objeto licitado;

2) Pimeiramente, o item 10.10 n&o existe no edital, o que existe & a mencdo de parte da IN 5/2017 que frata sobre. Os documentos para
comprovacédo devem ser apresentados nas conformidades do item 992 1;

3) Salario balizador "letra D" referente a convencéo coletiva do trabalho SC 000 1782/2022,

O salario contido na letra “d” da convengao coletiva de trabalho , por sua vez, fixa

um piso no valor de RS 3.238,00 (trés mil, duzentos e trinta e oito reais):

Intei’municipal
Regblar
) |Motoristas
as Empresas

Permissionarias|R$ R$ RS R$

e Transporte [2.879,00[359,00(3.238,00{3.238,00|
oletivo
Urbano

) |Motorista |R$ R$ R$ R$

Servicos Gerais|2.433,00{304,00|2.737,002.805,00

Nota-se que entre o valor indicado pela empresa Lideranca e o contido em
esclarecimento ha uma diferenga de R$ 1.328,45 (um mil, trezentos e vinte ¢ oito reais ¢
quarenta e cinco centavos), o que trouxe vantagem indevida para a Recorrida no decorrer da
fase de lances.

A feicdo de legitima defesa do primado da forma, uma vez que a estrita
obediéncia ao principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio importaria, antes de tudo,
na vinculacdo a formatagcdo de atos, procedimentos e exigéncias estabelecidos em edital,

enquanto meio imprescindivel para se garantir igualdade de condi¢des a todos os concorrentes
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(art. 37, XXI, da Constituicao Federal e artigo 3° da Lei 8.666/93), se restou estabelecido em
esclarecimento o preco referencial da disputa, tem-se que deve ser o respectivo piso o valor a
ser respeitado por todos os licitantes, sob pena de prejuizo a disputa.

Considerando que o edital ndo foi impugnado oportunamente, seus termos
tornam-se obrigatérios a todos os licitantes, ndo sendo mais cabivel indagar sobre a
oportunidade ou sobre a necessidade de suas exigéncias.

Nesse ponto, alids, ndo cabe sequer o argumento de que teria a Recorrida utilizado
da CCT vinculada a sua categoria preponderante, isso porque a Recorrida ndo impugnou o
edital quando publicado o respectivo esclarecimento, e nos termos do que estabelece o artigo
41 §2° da Lei 8.666/93, “§ 20 Decaira do direito de impugnar os termos do edital de
licitagdo perante a administragdo o licitante que ndo o fizer”

De mais a mais, ¢ prudente destacar de antemdo que a atividade de motorista
comporta categoria diferenciada e portanto, ndo esta vinculada ao enquadramento da categoria

preponderante da empresa, nesse sentido € o que vem julgado o TST:

ENQUADRAMENTO  SINDICAL - RECOLHIMENTO DAS
CONTRIBUICOES. Nos termos do art. 511 da CLT, o enquadramento
sindical do empregado se faz pela atividade preponderante do
empregador, salvo quando o obreiro pertence a uma_categoria
diferenciada. Lado outro, o recolhimento sindical é feito de acordo
com o objetivo social da empresa. Em nada altera este entendimento, o
fato de a empresa recolher contribui¢coes em nome de sindicato diverso
ou observar clausulas de instrumentos coletivos celebrados por
Sindicatos que ndo a representam.” (Processo N° RO-1017-
34.2011.5.03.0016 — Processo N° RO-1017/2011-016-03-00.4 — 3“ Reg.
— 4“ Turma — Relator Des. Julio Bernardo do Carmo — DJ/MG
17.08.2012, pag. 120)

Nao obstante todo o debate, se fosse esse o caso, se a Recorrida pretendia utilizar
de CCT diversa daquela indicada pelo Edital através de esclarecimento, deveria a empresa
LIDERANCA apresentado questionamento tempestivo, ¢ ndo o fazendo concordou com a
regra posta.

Nao se pode imaginar que um processo licitatério caminhe de forma saudavel,
com disputa isondmica, quando um licitante utiliza salario diverso daquele indicado para
todos, sendo que havera evidente favorecimento daquele licitante em face dos demais.

Assim, medida que se impde ¢ a desclassificacio da Recorrida, ou se assim
entender Vossa Senhoria, determine a intimagao da referida empresa para realizar o ajuste da

composi¢do dos custos mediante retificacdo do salério.
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IIT — DOS PEDIDOS

A) Por todo exposto, requer-se pelo recebimento do presente Recurso
Administrativo concedendo-lhe efeito suspensivo, para no mérito dar provimento no sentido
de desclassificar a empresa LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA., com

ulterior convocagdo das empresas conforme ordem de classificagao;

B) Salvo melhor juizo, requer-se pela convocagdo da empresa LIDERANCA
LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA para fins de proceder os respectivos ajustes da sua
planilha de composi¢cao, mormente no que diz respeito ao saldrio da categoria conforme
esclarecimento devidamente publicado;

C) Seja a ora Recorrente devidamente comunicada da decisdo administrativa;

D) Em respeito ao principio da eventualidade, requer-se desde ja, em eventual
negativa das razdes recursais, seja a empresa peticdo recebida com base no direito
Constitucional de Peti¢do positivado no art. 5°, XXXIV, alinea “a” e prerrogativa prevista no
item 8.3 do edital que assim estabelece: “Qualquer interessado podera requerer que se
realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo

apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita”

Nestes termos, pede deferimento

Cricitima, SC, 16 de fevereiro de 2023.
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